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Lei Municipal n® 600, de 17 de janeiro de 2025.

EMENTA: Altera a remuneracdo de cargos que especifica, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuigdes, submete a apreciagdo do Poder Legislativo Municipal o seguinte Projeto
de Lei:

Art. 1°. Ficam alteradas as remuneracdes dos cargos publicos abaixo descritos, compostas
de 50% (cinquenta por cento) de vencimento, e 50% (cinquenta por cento) de

representagao:

1 - Diretor de Ensino INFANEI ..uuvevr i R$ 3.800,00;

R D 1T ve [ Te o = | T PP PP PP PP P PP PP PPPRITS R$ 5.000,00;

111 - Coordenador PEAAGOGICO .. vvviviivreereeiirireeessiiieesnairie e R$ 3.200,00;

TV - Supervisor EAUCACIONAL v...vvovovciiiiriieee s R$ 2.200,00;

V — Gerente de INSPECA0 ESCOIAT .......coiiiiiimieeiiiiiin i R$ 1.700,00;

VI - Gerente de Merenda ESCOIAN ... .cuuiiiiiiiiiiiiii e sne e s R$ 2.800,00;

VII - Assessor Especial NA-D .....ooooiiiiiiiiir i R$ 3.600,00;

VIIL - ASSeSSOr ESPECial NA-DB ....coocviiviniiiiiiiieiire s R$ 8.500,00;

IX - Assessor ESpecial NA-3 ... R$ 2.000,00;

X - ASSESSOr ESPECIAl NA-G ..oociiiiiiiiiiins i iianee s R$ 3.200,00;

XI - Coordenador-Geral de EMPENNO0 ...cceeeeiiiiiimniiiiiee e R¢$ 3.400,00;

XIT - TOSOUIEITO +vvvenreresssennsseessnsnsnsserssesensserenastesssseiseesststiermaiiiitiasmintstiareiiione R$ 6.500,00;

XIIT - SECretArio-AGJUNTO .ovnreeeei it i iiane e e e a e s R$ 3.700,00;

XIV - Coordenador de Recursos HUMANOS .....ceuvveriririiniiirrenerinrisi s s R$ 3.500,00;

XV - ASSESSOr A@ PrEVIABNCIA «.ovvvveeeeieiieeeei e ieera e s tr e st ar s e s e ra e R$ 1.750,00;

XV] - Gerente de Operacies € SErVIGOS ........ceurriieieusrnimmneiiiiiis s R$ 4.000,00;

XVII - Gerente de Meio AMDIENTE ......ccvveviirrinreiiniii s e e R$ 4.400,00;

XVI1l - Coordenador de Transporte ESCOIAN ...ooviiviiiiimiiinerin s R$ 3.500,00;

XIX - Coordenador dO CREAS ...veeiriiiriren et rr et ianas i s st ra e s a it s e e nens R$ 3.000,00;

XX - Coordenador dO CRAS ...u.iiei e s s e R$ 1.800,00,

XXT - CoOrdenador A0 STV, ...ov ittt e et e e ea ettt et ettt e e e e e e e e aananas R¢$ 1.800,00;

XXII - Coordenador do Programa Bolsa-Familia ................cccooiiiiii R$ 1.800,00;

¥x11I - Coordenador-Técnico de Programas ESPECIalS ..., R$ 2.300,00;

XTIV - Coardenador do PNI ... e R$ 2.500,00;

XXV - DIFELOT A€ UBS ..ottt ee et e R$ 2.400,00;

XXVI - Coordenador de Vigilancia Epidemiologica ........cccvvviiininiiin R$ 1.900,00;

XXVII - Assistente de Casa de APOIO ........iiieriniriimin i R$ 1.760,00;
XXVIII - Coordenador dO NASE ... s et R$ 2.000,00;

XXIX - Coordenador A0 PACS .....oov ittt R$ 8.500,00;

XXX - Diretor Administrativo do Hospital Municipal ... R¢$ 3.000,00;

XXX] - Chefe de Gabinete da Prefeita ..o R$ 3.500,00;

XXXI1 - Diretor de Departamento . .........oooiiviiireiirierin R$ 1.700,00;
Xxx111 - Coordenador de Politicas para as MUulheres.............coovviiiiiinnn, R$ 2.500,00;
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XXXIV - OUVIAOT-GEIEI ..o e e ettt R$ 3.500,00;
XXXV - Assessor da Comissao de CONratagao .............coeovivererroverieiiiieieeee e R$ 1.850,00;
XXXVI - Diretor Administrativo-FINGNCITO .........coooivvviveeeeeeiiiiiiie e eeeienans R$ 3.500,00;
YXOXXVIT - DIretor de BenefiCios .. ...o..vvvvevieiieiee ettt e e R$ 2.600,00;
XOOXVIIT - AsseSSOr de APOIO SOCIA ......cvvvvvvvviiiiiiiiie e st e e eaaeeaaeaeee R$ 2.500,00;
OOXIX - Coordenador:do PROMADI .i..uv. sissiaissnsssvimiossissviess ivivinvs dodividasng e fidssianing R$ 2.000,00;
XL- Diretor de INVESHMENEOS .. .vvvvviiiireeiiiiis e eeerreesriieseereertsnansesraarsnsseesseesasnsinn R$ 2.600,00;
XL1 - Diretor Técnico do Hospital Municipal ........coovvvvievirerer e R$ 3.500,00.

Art. 2°. Ficam criados os cargos publicos especificados no Anexo da presente Lei.

Art. 3°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data da sua
publicacao, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2025.

Santa Cruz (PE), em 17 de janeiro de 2025.

Adegildﬁﬁrﬁes Soares

Prefeito
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Anexo I — Cargos de provimento comissionados instituidos

Remuneracao

R$ 1.800,00

Atribuicoes

Desenvolver atividades administrativas, operacionais e
de gestdo para garantir o funcionamento eficiente do
parque, coordenando e gerenciando equipes de
funcionarios, como jardineiros, segurancas, monitores |
e técnicos, e supervisionar a conservagdo de areas
como pistas, playgrounds, banheiros, equipamentos de
lazer e instalagbes esportivas, assegurando gue 0
| parque esteja em conformidade com normas de
| seguranga, prevenindo acidentes e vandalismo, bem
‘ como garantir que as atividades ocorram de forma
' ordenada e respeitem a capacidade do parque.

R$ 1.600,00

4
Desenvolver atividades relacionadas a supervisao, |
| manutengdo e gestdo de bens e espagos publicos, |
| assegurando seu funcionamento adequado, seguranga
e conservacdo, monitorando as condigdes e O
funcionamento de equipamentos publicos, como
pragas, parques, ginasios, unidades de saude, escolas
e outros espagos municipais, coordenando ou |
| solicitando reparos em equipamentos & instalagdes, |
como iluminagdo, bancos, sanitarios, playgrounds,
quadras esportivas, entre outros. |

Cargo Quant
Administrador do 01
Parque Dona 1zaura
Supervisor de
Equipamentos 05
Publicos
Coordenador do
Centro ge 01
Especialidades
Medicas
Coordenador do 01
Programa Telesaude
Assessor Especial da 01

Previdéncia

Teislone

R$ 1.800,00

R$ 2.000,00

R$ 5.500,00

! Desenvolver as atividades administrativas, técnicas e |
operacionais da unidade, garantindo a qualidade no
atendimento aos pacientes e a eficiéncia nos servigos
de salde oferecidos, coordenando as equipes de

\
l, profissionais, monitorando a qualidade dos servigos
l

oferecidos, identificando oportunidades de melhoria
nos processos, € garantindo que os pacientes sejam
bem atendidos, com agilidade e humanizagdo.
| Planejar, gerenciar e monitorar as acoes relacionadas
; 3 telemedicina e telessalde, assegurando que as
| ferramentas tecnoldgicas e os servicos oferecidos
| atendam as demandas de saude publica, promovendo
acesso qualificado e equitativo aos servigos de saude,
coordenando as equipes de profissionais, monitorando
a qualidade dos servigos oferecidos, identificando
oportunidades  de melhoria NOS  processos, €
garantindo que 0s pacientes sejam bem atendidos, |
com agilidade e humanizagao.
Prestar suporte técnico e estratégico para a gestao
previdenciaria, com foco em assegurar o cumprimento
das poliicas e regulamentagoes previdenciarias, além
de apolar a tomada de decisdo de gestores publicos,
auxiliando os gestores da previdéncia na elaboragao,
analise e implementacdo de politicas e programas
relacionados a previdéncia social ou municipal,
buscando sempre a eficiéncia, a sustentabilidade e 0
atendimento de qualidade aos segurados.
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Anexo II - Cargos com a quantidade de vagas ampliadas

Cargo Vagas
~ acrescidas
Assessor Especial NA-6 1 01
Assessor Especial NA-5 02
_Gerente de Inspedo Escolar | 03 4
Ad raes Soares
prefeito de Santa Cruz/PE
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