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Lei Municipal n® 539, de 26 de janeiro de 2023.

EMENTA: Dispde sobre a implantagdo do novo salario-minimo, altera
remuneragdes de cargos que especifica, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE PERNAMBUCO, Faz saber que
a Camara de Vereadores APROVOU, e ela SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica estabelecido em R$ 1.302,00 (um mil trezentos e dois reais) o valor da menor remuneragéo
a ser recebida pelos servidores piblicos municipais, em face do aumento do salario minimo nacional
proveniente da Medida Provisoria n® 1.143, de 12 de dezembro de 2022, do Presidente da Reptiblica.

§ 1°. O disposto no “caput” aplica-se a todos os servidores independentemente do seu vinculo funcional,
sejam efetivos ou contratados temporariamente, bem como os ocupantes de cargos comissionados.

§ 2° Aplica-se a menor remuneragdo minima fixada no “caput”, também, aos aposentados e
pensionistas vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social (FUNPRESC).

§ 3° Se no decorrer do presente exercicio sobrevier aumento do valor do salario minimo nacional, por
Medida Provisoria ou Decreto do Presidente da Republica, fica o Poder Executivo autorizado a adequar
a menor remuneragdo dos servidores municipais conforme disposi¢do da norma hierarquicamente
superior, nos termos do art. 7° IV c/c art. 39, § 3° da Constitui¢do da Republica.

Art. 2° Ficam alteradas as remuneragdes dos cargos publicos abaixo descritos, compostas de 50%
(cinquenta por cento) de vencimento, e 50% (cinquenta por cento) de representagdo:

I - Diretor de Ensino INTANTI .....cooooiiiiiiieee et s e s e e ee e s se et s s e eensssneemenneseneas R$ 2.300,00;
[T = DiTETOT ESCOIAT ...uvviviererieriiereeieieiaescraesc s e s sess s e e ss s s sessasse e esansssessssenessesas R$ 3.300.00:
11 = Coordenador PEdRGORICO o: sunuussscisvssmsssossssinsitsssinsisessmitsssssasassssssssnssbsssassisigsssasesmmsss R$ 2.500,00;
IV = Supervisor EQUCACIONAL o.svvsisciimsssosisssvosissssssssssmsmiussssisnsisins e s susssns ssisvsaossaisnassnis R$ 1.700.00;
V ~Chefede Sopervislio BSoolBY .comssusssmimssmsusssiss s mssismmes Bt e s e sass R$ 1.500,00;
VI - Gerente de Merenda BsColar .....cuussssnamsinsaimiissmiisavis iz R$ 1.700,00;
VL.~ Assessor BSPECial INACS i mes e s oavssss o iessa o siisss i sas smsaiviss R$ 2.400,00;
VI -/ Assessor BSPECial A0 s i s R$ 5.000,00;
[X - A53e850r Hspetial NA-D cmmmsmmrmm s e s i s v s s R v gt R$ 1.500,00;
X =~ ASSES80T ESDBCIAl NA woivsinnimmmmmmnataiinmsirs s o v e s m s i e s e ivase i Seer 5o R$ 1.700,00;
XI - Coordenador-Geral de EMPENNO ........cooeveeeieeeericeeiceseeereeesesessssssesssessesssessassesansesnns R$ 2.500,00;
I = T@SOUTECITO wvvvevvrsssieseseessesssessssssesssssssssassssssmsssaassssasssssesennssssssessmeaasasssessnssssssneanannsssannnns R$ 4.000.00;
XIIT - SeCTetario-AdJUNTO .....ceeueireeeiieeeiecieiee e e s sse e eaeesesae s e eassse s e s essene s essensensanesaeneeseans R$ 2.500,00;
XIV - Coordenador de Recursos HUMANOS ........oooeeiieoieieeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseennaeeeas R$ 2.000,00:
XV - Coordenador do Controle INTEIMO .......ccevueeiiieieeieiesieereeneeeees s e saeessesseseneeseeseenas R$ 3.600,00;
XVI - Gerente de Operagdes € SEIVIGOS ...coueiriuererrerviereeriesseeieestesasseessassessessaessesssessaseessessens R$ 1.600,00;
XVII - Gerente de Meio AMDIENTE ....c.oovveveeeerreceeceeceecesesreeee s seesae e e e saeese e nas R$ 3.000,00;
XVIII - Coordenador de Transporte ESCOIAr ........ccociioiiinieiiiciiiiiccierceesresc e R$ 2.300,00:
XIX - Coordenador do CREAS ...ttt eeeesiae s ee e s s sssnnss s e s ssassseeeeesansnneeeesssnnn R$ 2.200.00;
XX = Coordenador dO CRAS ...ttt e et e e es e e s s e e s s aneeseesasesneeeessenseseanessennnns R$ 1.400,00;
XXI - Coordenador Ao CCI ... eeeeseeseeces e seeeseeessereessessssesseeseessaessssassseseesessnsasans R$ 1.400.00;
XXII - Coordenador do Programa BolSa-Familial ............ccoceimmmacsassisasssrssssssssassassssssssssn R$ 1.400,00;
XXIII - Coordenador-Técnico de Programas ESpeciais ...........cccovceeencnieineienienicneececrnenens R$ 1.600,00:

XXIV - Coordenador do PNI R$ 1.800,00;
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XXV = DiIretor de UBS ... eteeae sttt es e s s s e ene e e e s e eaeeeseanennnen R$ 1.800,00;
XXVI - Coordenador de Vigilancia EpidemiolOgica ...........coccceveueeieiricniieieicicieecieicennns R$ 1.700,00;
XXVII - Gestor de €Casa de APOIO «...ccouvueeeueeieuiieieieieniete s seesessrsssssssssssessssesssssesessssssessnes R$ 2.400.00;
XXVIII - Coordenador do NASF ...ttt e e ee et eeeeeeneeeeaaaneens R$ 1.600,00;
XXIX - Coordenador do PACS ... et e e e e e e eae e esaeeeesaenneeenneeennes R$ 5.000,00;
XXX - Diretor Administrativo do Hospital Municipal ...........ccooovveiiiiiieecceccceeee R$ 2.500,00;

Art. 3°. Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2023.

Santa Cruz (PE), em 26 de janeiro de 2023.

Eliane Maria g4 Silva Soares
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