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DECRETO MUNICIPAL N° 39, de 09 de setembro de 2022.

EMENTA: Dispbe sobre os critérios de designacéo de Gestores
Escolares das Unidades Escolares Municipais, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuigcées legais, e;

CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Educagao estabeleceu a meta de
implantagdo de procedimento democratico e objetivo na escolha dos dirigentes
escolares;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°® 14.113/2020, que regulamentou o Novo
FUNDEB, estabeleceu como condicionante para o recebimento da complementagao
de recursos do FUNDEB-VAAR o “provimento do cargo ou fungdo de gestor escolar
de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados
previamente em avaliagdo de mérito e desempenho” (art. 14, § 1°, |);

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagao no ambito municipal;
DECRETA:

Art. 1°. A Diregao Escolar das unidades de ensino do Municipio de Santa Cruz
é estruturada nos seguintes cargos, conforme disposi¢cdes da Lei Municipal n°® 342,
de 27 de margo de 2012:

| — Diretor Escolar |,

Il — Diretor Escolar Il; e

IIl — Diretor Escolar lll.

Art. 2°. A designacgao dos Gestores Escolares dar-se-a dentre profissionais do
magistério que atendam aos seguintes requisitos:

| — possuir formagdo em nivel superior, preferencialmente na area de
licenciatura;

Il — ser considerado apto na avaliagédo de titulos e experiéncia profissional,

Il — ser considerado apto na avaliagdo oral, mediante entrevista perante o
Conselho Municipal de Educacao.

Art. 3° Para fins de cumprimento do requisito previsto no art. 2° |, o
interessado devera comprovar a conclusdo de Curso Superior, seja Licenciatura ou

Bacharelado, desde que em area correlata ao ensino, em qualquer Instituicdo de
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Ensino Superior situada no pais, e devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Paragrafo unico. Nao poderdo ser equiparadas a curso de nivel superior a
formagédo de nivel técnico, ou a conclusdo do Ensino Médio, ainda que na
modalidade “Normal Médio”, tampouco a formagao exclusivamente no magistério.

Art. 4°. Para fins de cumprimento do requisito previsto no art. 2° Il, o
interessado somente sera considerado apto se atingir pontuagao igual ou superior a
40 (quarenta) pontos, dentre os seguintes critérios:

| DESCRICAO DA TITULAGAO OU PONTOS POR PONTUAGAO
‘ DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL CRITERIO MAXIMA
Conclusdo de Especializagdo na area de Gestdo 10 (dez) pontos 20 (vinte)
Escolar, Psicopedagogia, Docéncia ou demais areas | por curso, limitado orios
correlatas ao desenvolvimento do ensino. a 02 (dois) cursos P
| 05 (cinco) pontos 10 (dez)
| Concluséo de Especializagdo, em qualquer area. por curso, limitado onitos
a 02 (dois) cursos P
% 08 (oito) pontos 08 (oito)
Conclusao de Mestrado, em qualquer area. por CUrso pontos
12 (doze) pontos 12 (doze)
Conclusao de Doutorado, em qualquer area. pOT CUrSO pontos
0,5 (meio ponto)
Integrar o quadro efetivo do magistério publico e‘:(cgr;ré?odlfo 15 (quinze)
municipal, devidamente enquadrado no Plano de magistério piblico c?ntos
Cargos e Carreiras — Lei Municipal n°® 342/2012. mugicipal limitado P
a 30 (trinta) anos
| 02 (dois) pontos
Exercicio da fungdo de Diretor Escolar, ainda que na ;f;?_%?lgz 20 (vinte)
qualidade de adjunto ou substituto. limit ac?o a 10 ( d ez) pontos
anos
| Exercicio de fungbes técnico-pedagbgicas, em 0.5 (gigopggto)
Coordenacgao, Supervisdo, Orientagao, etc., bem como e‘; SAARGE 05 (cinco)
atuagdo em programas especiais e/ou temporarios de I mitago 210 (ciez) pontos
melhoria do ensino. A
I T P PPy
Participagdo em congressos, jornadas pedagdgicas, .
| cursos de extensdo, cursos de capacitagdo, ou de 05 (g'rngfr)sgoonljos 10 (dez)
formacado continuada, na area de educacdo e ensino, evgnto limitado a s
com carga-horaria minima de 20 (vinte) horas por ‘02 P
evento.
TOTAL DA PONTUAGCAO MAXIMA (100 (cem) pontos

Art. 5°. Para fins de cumprimento do requisito previsto no art. 2° Ill, o
interessado sera avaliado pela Plenaria do Conselho Municipal de Educagao, que
realizara sabatina com os candidatos que atendam aos demais requisitos, devendo
ser formulados questionamentos sobre as competéncias relacionadas as atfibuicdes
da funcao e sobre o perfil profissional do candidato.
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§ 1° Apés respondidos os questionamentos, devera ser assegurado ao
candidato até 10 (dez) minutos para explanagédo das suas principais propostas para
melhoria do ensino na unidade escolar em que pleiteia a indicagao.

§ 2°. O Conselho Municipal de Educagao, apds as respostas e explanacdes
do interessado, apresentara o seu resultado, por maioria de votos, considerando o
candidato apto ou inapto para a fungéo.

§ 3° A decisdo do Conselho, independente do seu resultado, devera ser
fundamentada, ainda que oralmente.

§ 4° Por ser o ¢6rgdo colegiado maximo da area da educagdo no ambito
municipal, a decisdo do Conselho Municipal de Educacéo é considerada soberana,
podendo ser revista apenas em situagdo de comprovado abuso de poder, ou em
caso de auséncia de motivacao na decisdo de inaptidao para a fungéo pleiteada.

§ 5°. Para fins de garantia da lisura do procedimento de selegéo, a Secretaria
Municipal de Educagado devera exigir do Conselho de Educagdo que as sessdes de
sabatina e a proclamacado dos resultados sejam gravadas em &udio e video,
encaminhando-se copia da midia para a referida Secretaria, para o Departamento
Juridico da Prefeitura, para o Gabinete do Prefeito, bem como para o Poder
Legislativo Municipal, a fim de que seja dada ampla publicidade do procedimento
administrativo, possibilitando que qualquer interessado possa denunciar possiveis
irregularidades ou simplesmente solicitar esclarecimentos sobre a condugdo do
procedimento.

Art. 5°. Apés o Relatério Conclusivo a ser emitido pelo Conselho Municipal de
Educacéo, indicando os candidatos aptos a ocupar a fungado de Gestor Escolar, a
Secretaria Municipal de Educagao selecionara os 03 (trés) candidatos com maior
pontuagdo comprovada na avaliagdo de titulos e de experiéncia profissional, e
encaminhara a Prefeita, para nomeagao.

Art. 6°. O mandato do Dirigente Escolar tera duragéao de 02 (dois) anos.

§ 1° Nos ultimos quatro meses dos mandatos entédo vigentes, a Secretaria
Municipal de Educagao devera acionar o Conselho Municipal de Educacao, para
deflagrar novo processo de selegéo.

§ 2° Os gestores poderao ser reeleitos, sem limitagdo de reeleigdo, desde
que sempre submetidos ao processo de selegcdo, em igualdade comy0s demais
interessados.
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Art. 7°. No prazo de 30 (trinta) dias da publicacdo do presente Decreto,
devera ser iniciado os atos preparatérios de deflagragdo do processo de selegéo, a
fim de que os gestores sejam designados por critérios objetivos até 1° de janeiro de
2023.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Educacao devera dispor sobre as datas de
inscricées, de sessdes de avaliagao oral, dos prazos e formas de apresentacao de
documentos, dentre outras especificacbes, mediante a publicacdo de Edital de
Processo Seletivo, a ser publicado na forma da Lei, devendo entre a data da
publicacao do edital e a data final para inscrigdes decorrer, pelo menos, 15 (quinze)
dias.

Art. 9°. No caso da inexisténcia de inscritos para concorrer a designagao
como Diretor Escolar, ou caso nenhum dos inscritos atendam aos critérios previstos
no art. 2°, o Poder Executivo Municipal procedera com a nomeagao de Gestor “Pro-
Tempore”, devendo realizar novo processo de sele¢do, no prazo de até 06 (seis)
meses.

Art. 10. Os casos omissos serao resolvidos pela Plenaria do Conselho
Municipal de Educacao.

Art. 11. Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao.
Art. 12. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Santa Cruz/PE, em 09 de setembro de

ELIANE MARIA DA SI
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