e-DOM - Diario Oficial Eletronico

Municipio de Santa Cruz - PE
Instituido pela Lei Municipal n°® 441, de 07 de marco de 2017.
Versdo assinada digitalmente, conforme Infraestrutura de Chaves Publicas

Brasileira (ICP-Brasil) instituida pela Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24 de
AGOSTO de 2001.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N2 608, de 28 de maio de 2025.

EMENTA: Institui no Municipio de Santa
Cruz/PE o INCENTIVO DO COMPONENTE DE
QUALIDADE para as ESF, EAP, ESB, e E-MULTI,
no ambito da Atencdo Primaria a Saude
conforme Portaria GM/MS n2 3.493, 10 de
abril de 2024, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicOes, faz saber que a
Camara de Vereadores APROVOU, e ele SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1°. Fica instituido o INCENTIVO DO COMPONENTE DE
QUALIDADE aos profissionais integrantes da Atengdo Primaria
a Saude através da Estratégia de Saude da Familia (ESF), da
Equipe de Atencdo Primaria (EAP), da Equipe Saude Bucal (ESB)
e Equipe Multiprofissional (e-MULTI), de acordo com cada
modalidade existente no municipio, com recursos advindos do
Componente de Qualidade da Portaria GM/MS N2 3.493, de 10
de abril de 2024, visando estimular o alcance dos indicadores
pactuados tripartite, com o objetivo de incentivar a melhoria
do acesso e da qualidade dos servicos ofertados na Atencdo
Primdria a Saude (APS), buscando induzir boas praticas e
aperfeigoar os resultados em saude.

§1°. A Portaria GM/MSN23.493,de 10/04/2024, estabeleceu
um novo modelo de financiamento de custeio da Atengdo
Primaria a Satde (APS) no ambito do Sistema Unico de Satde
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(SUS), e alterou a Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de
28/09/2017, que trata da consolidagdo das normas sobre o
financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as
acdes e os servicos de satde Sistema Unico de Satde (SUS), e
substituiu parte do texto das Portarias GM/MS n2 2.979, de
12/11/2019 e Portaria GM/MS n2 3.222, de 10/12/2018 (que
tratavam sobre as ESF e as EAP - Programa Previne Brasil), a
Portaria GM/MS n2 960, de 17/07/2023 (que dispunha sobre as
ESB) e a Portaria GM/MS n2 635, de 22/05/2023 (que dispunha
sobre as EMULTI).

§ 2°. O repasse dos valores previsto nesta Lei tem por base o
59 da Portaria de Consolidacggo GM/MS n2 6, de
28/09/2017, que trata dos recursos financeiros referentes ao
bloco de custeio do Fundo Nacional de Saude (FNS), destinados
ao funcionamento e manutencgdo das ag¢des e servigos publicos

art.

de saude.

§ 3°. O incentivo financeiro previsto na nova metodologia de
cofinanciamento federal do Piso de Atenc¢do Primaria a Saude
(APS) sera repassado pelo Ministério da Saude ao Fundo
Municipal de Saude, conforme previsto do Art. 12-S da Portaria
GM/MS N2 3.493, de 10/04/2024, em substituicdo ao programa
Previne Brasil.

CAPITULO Il
DOS INDICADORES DE PAGAMENTO

Art. 22. O pagamento previsto por esta Lei serd realizado com
base em um conjunto de indicadores e metas a serem
observados nas atividades das equipes de ESF, EAP, ESB e E-
Multi, conforme posterior publicagdo de atos normativos do
Ministério da Saude e da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Serd transferido o valor referente a

classificagdo “bom” do pagamento do incentivo do
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Componente de Qualidade até que seja publicado o ato
normativo do Ministério da Saude, nos termos da Portaria
GM/MS N2 3.493, de 10/04/2024.

Art. 32, A apuragdo dos indicadores mencionados no art. 29
desta Lei serd realizada de forma quadrimestral, seguindo o
cronograma disponibilizado pelo Ministério de Saude, com os
resultados sendo divulgados no quadrimestre subsequente.

Art. 4°. A
indicadores e controle dos pagamentos do Componente de

implementacdo e o acompanhamento dos

Qualidade, serdo de responsabilidade das coordenagbes e
da
monitoramento e acompanhamento dos indicadores citados na
Portaria GM/MS N9 3.493, de 10/04/2024.

auxiliares administrativos incumbidos implantacgao,

Art. 52, A divulgacdo dos resultados dos indicadores observara
a disponibilizacdo que ocorrerd no enderego eletrénico do
Ministério da Saude referente a APS.

Art. 62. As equipes de profissionais fardo jus ao recebimento
proporcional ao seu respectivo desempenho, levando em
consideragdo o alcance das metas como indicado na Portaria
GM/MS N9 3.493, de 10/04/2024.

CAPITULO I
DO PAGAMENTO

Art. 72. O pagamento serd feito mensalmente, desde que
cumpridos os indicadores previstos na Portaria GM/MS N@
3.493, de 10/04/2024, apds a confirmagdo do repasse dos
recursos federais e enquanto houver esse repasse pelo
Ministério da Saude.

Art. 82. N3o tera direito ao prémio o profissional que:
I. Obtiver 03(trés) dias de faltas mensais ao servigo sem
justificativa;
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Il. Praticar falta grave no exercicio de suas atribuigdes,
devidamente apurado em Processo Administrativo Disciplinar,
em que se garanta a ampla defesa e o contraditério, durante o
tempo determinado na propria decisdo administrativa, ou pelo
periodo da pena de suspensdo conforme o caso;

lll. Licenga prémio por tempo de servico, licenga sem
vencimento, licenga médica por tempo indeterminado, troca
de funcdo desde que prejudique o cumprimento das metas dos
indicadores do Componente de Qualidade;

IV. Licenca a gestante;

V. Qualquer outro tipo de afastamento que venha
prejudicar o cumprimento das metas dos indicadores;

VI. Nao de
Estabelecimentos de Saude (CNES) da respectiva Unidade da

constarem no Cadastro Nacional

Saude da Familia;
VII.
Secretaria Municipal de Saude, sem justificativa, as atividades

Deixar de comparecer, quando convocado pela

educativas, palestras, capacitagGes, conferéncias, assembleias,
reunides de equipe e de planejamento;

VIIl. Ndo cumprir a carga hordria de acordo com a
respectiva categoria funcional.
Paragrafo unico. O profissional que apresentar atestado
médico superior a 05 (cinco) dias por més, seguidos ou
intercalados, recebera o incentivo proporcionalmente.

DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (ESF’S) E
EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA (EAP’S)

Art. 92, A distribui¢do dos valores referentes as ESFs aplicar-se-
4 a seguinte metodologia:

I. 40% (vinte por cento) do valor obtido pelo alcance
dos indicadores que se refere o Art. 22 desta Lei, serd destinado
a Secretaria Municipal de Saude, para manutenc¢do da Atencdo
Primaria a Saude.

Il. 60% (sessenta por cento) do valor remanescente
oriundo do alcance dos indicadores que se refere o art. 22 desta
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Lei, sera destinado aos profissionais das ESFs: Técnico de
Enfermagem, Enfermeiro e Agente ou Técnico em Agente
Comunitario de Saide, médicos e recepcionistas, os quais serdo
divididos da seguinte forma:

a. 30% para os enfermeiros;

b. 40% para os agentes comunitarios de saude;

c. 10% para os médicos;

d. 10% para os técnicos em enfermagens;

e. 4% para recepcionistas;

f. 6% para diretor de UBS.

§ 19. Da parte que cabe a Secretaria Municipal de Saude, 10%
(dez por centro) serd destinado a(os) coordenador (es) da
atengdo primaria e apoiador (es);

Il“I)’

a todos

§ 29. O percentual que trata o inciso alinea “b”, deste

artigo, sera divido proporcional os agentes

comunitarios de saude.

§ 39, Os trabalhadores de saude somente terdo direito ao
do de Qualidade
cumprimento mensal das metas estabelecidas pela Secretaria

incentivo Componente mediante
Municipal de Saude, com base na Politica Nacional de Atengdo

Basica do Ministério da Saude.

Art. 10. Com relagdo a distribuicdo dos valores referentes as
EAP’s, aplicar-se-a a seguinte metodologia:

I. 40% (quarenta por cento) do valor obtido pelo
alcance dos indicadores que se refere o Art. 42 desta Lei, sera
destinado a Secretaria Municipal de Saude, para manutengao
da Atencdo Primaria a Saude.

Il. 60% (sessenta por cento) do valor remanescente
indicado no caput deste artigo, sera destinado aos profissionais
das EAP’s, os quais serdo divididos da seguinte forma:

a. 30% para os enfermeiros;

b. 40% para os agentes comunitarios de saude;
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c. 10% para os médicos;

d. 10% para os técnicos em enfermagens;
e. 4% para recepcionistas;

f. 6% para diretor de UBS.

Paragrafo Unico. Da parte que cabe a Secretaria Municipal de
10%
coordenador (es) da atengdo primaria e apoiador (es).

Salde, (cinco por centro) sera destinado a (os)

DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL (ESB’S)

Art. 11. Com relagdo a distribuicdo dos valores referentes as
ESB’s, aplicar-se- & a seguinte metodologia:

I. 50% (cinquenta por cento) do valor obtido pelo
alcance dos indicadores que se refere o Art. 42 desta Lei, sera
destinado a Secretaria Municipal de Saude, para manutengdo
da saude bucal.

Il. 50% (cinquenta por cento) do valor obtido pelo
alcance dos indicadores que se refere o Art. 22 desta Lei sera
destinado aos profissionais das ESBs, na seguinte proporg¢ao:

a. 60% (sessenta por cento) divididos igualmente entre
os cirurgides dentistas;

b. 40% (quarenta por cento) divididos igualmente
entre os auxiliares de saude bucal.

Paragrafo Unico. Da parte que cabe a Secretaria Municipal de
Saude, 5% (cinco por centro) serd destinado ao coordenador da
saude bucal.

DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS (EMULTI’S)

Art. 12. Com relagdo a distribuicdo dos valores referentes as
EMULTI’s, aplicar-se-a a seguinte metodologia:

I. 50% (cinquenta por cento) do valor obtido pelo
alcance dos indicadores que se refere o art. 42 desta Lei, sera
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destinado a Secretaria Municipal de Salude, para manutengdo
da Atencgado Primaria a Sadde.

Il. 50% (cinquenta por cento) do valor obtido pelo
alcance dos indicadores que se refere o art.42 desta Lei, sera
dividido igualmente entre todos os profissionais que compdem
as respectivas E-MULTI's.

Paragrafo Unico. Da parte que cabe a Secretaria Municipal de
Saude, 5% (dez por centro) sera destinado aos coordenadores
da equipe multiprofissional.

Art. 13. No fim de cada ciclo anual, serd devido no més
subsequente ao ultimo quadrimestre, pagamento de incentivo
adicional do componente de qualidade em parcela Unica
observando a média dos resultados do respectivo ano, o qual
serd destinado aos integrantes das equipes conforme previsto
no art. 12-D, paragrafo 32 da portaria GM/MS N2 3.493, de
10/04/2024.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Em caso de alteragGes na legislagao que regulamenta o
novo modelo de financiamento de custeio da Atengdo Primaria
a Saude (APS) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), o
Poder Executivo Municipal fica autorizado a regulamentar por
decreto e, se necessario, ajustar os percentuais mencionados
nos artigos 09 aos 12, de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 15. Na hipdtese de o Governo Federal extinguir o
programa, ou por qualquer motivo ndo realizar o repasse
financeiro ao Fundo Municipal de Saude dos recursos
necessarios para a manutenc¢ao do incentivo tratado nesta Lei,
o Municipio de Santa Cruz/PE fica desobrigado de pagar os

valores referentes ao respectivo componente de qualidade.
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Art. 16. O incentivo proveniente do Programa possui carater
temporario e indenizatério e, em hipotese alguma serd
incorporado aos vencimentos dos servidores para fixacdo dos
proventos de aposentadoria ou pensao, ndo incidindo sobre ele
quaisquer encargos previdenciarios ou trabalhistas e ndo serdo
computados para efeitos de calculo de outros adicionais ou
vantagens.

Art. 17. Aplicam-se ao presente incentivo do componente de
qualidade as regras, normas e condicOes previstas na Portaria
GM/MS Ne 3.493, de 10/04/2024, que aqui ndo tenham sido
regulamentadas, ou outra que vier a substitui-la.

Art. 18. Aplica-se a esta Lei todos os regramentos previstos na
Portaria Consolidada GM/MS n2 6, de 28/09/2017, com as
alteracdes introduzidas pela Portaria GM/MS N2 3.493, de
10/04/2024, que porventura aqui ndo tenham sido tratados, e
suas atualiza¢des que vierem a surgir.

Art. 19. Fica revogada a Lei Municipal n? 511, de 05 de
novembro de 2021, e as demais disposi¢des em contrario.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Cruz (PE), em 28 de maio de 2025.
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Decreto Municipal n2 14, 06 de maio de 2024.

EMENTA:
Educagcdo em Tempo Integral no dmbito do
de da
providéncias.

Institui o Programa Municipal de
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A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que principal objetivo é garantir o
desenvolvimento de criangas e jovens em todas as suas
dimensdes — intelectual, fisica, emocional, social e cultural
através da promogdo, de articulagdes e convivéncias entre
educadores, comunidade e familias.

CONSIDERANDO que o Programa Municipal de
Educacdo em Tempo Integral sera implantado e desenvolvido
por uma Coordenagdo de Educagao Integral junto as unidades
escolares da Rede Publica Municipal;

CONSIDERNDO o disposto na
14.640/2023, que institui o Programa de Escola em Tempo

Lei Federal n2
Integral;
CONSIDERANDO a de

e oferecer formagao continuada em rede e em servigo para os

necessidade planejar

gestores, professores e demais profissionais vinculados
ao Programa Municipal de Educacdo em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a necessidade de prover as condigOes
para a redugao dos indices de evasdo escolar e de reprovagdo e
acompanhar a sua evolugdo no ambito das Escolas Municipais
de Tempo Integral;

DECRETA:
Art. 12, Este Decreto regulamenta, no ambito do

de
Educagdo em Tempo Integral, vinculado a Secretaria Municipal

Municipio Santa Cruz/PE, o Programa Municipal de
de Educagdo, cujo objetivo é garantir o desenvolvimento de
criangas e jovens em todas as suas dimensdes — intelectual,
fisica, emocional, social e cultural através da promocgédo, de
articulagdes e convivéncias entre educadores, comunidade e
familias, programas e servigos publicos, entre governos e ONGs
dentro e fora do espaco escolar, mediante o planejamento e a
execugdo de um conjunto de agGes inovadoras em conteudo,

método e gestao, direcionadas a melhoria da oferta e qualidade
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na Rede Publica Municipal que assegure a criagdo e
implementagdo de uma rede de escolas de Ensino Fundamental
em Tempo Integral.

Paragrafo Gnico. O Programa Municipal de Educagdo em
Tempo Integral sera implantado e desenvolvido por uma
Coordenacédo de Educacgdo Integral junto as unidades escolares
da Rede Publica Municipal e expandido, a critério da Secretaria
de

de viabilidade e oportunidade.

Municipal Educacdo, observadas as condicGes

Art. 2°. S30 objetivos especificos do Programa Municipal
de Educagdo em Tempo Integral:

I ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na
escola, para uma jornada escolar Integral de 09 (nove)
horas diarias, compostas por 8 tempos de 50 minutos
em atividades pedagdgicas e demais periodos para
intervalos de repouso e refeigdo;
ampliar o curriculo escolar articulado com a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e sua Parte
Diversificada, considerando as diretrizes e parametros
nacionais e/ou locais e, por meio de metodologias,
estratégias e prdticas educativas inovadoras e

colaborativas, assegurando o desenvolvimento dos
estudantes, de modo a oferecer as condi¢cGes para a
construgdo dos seus Projetos de Vida;

prover a adequagdo na infraestrutura fisica necessaria
para o funcionamento
das Escolas Municipais em Tempo Integral;

prover as Escolas Municipais em Tempo Integral do
recursos didaticos e

mobilidrio, equipamentos,

tecnoldgicos necessarios e adequados para o
desenvolvimento das praticas pedagodgicas e eficacia
da gestdo;

garantir jornada de trabalho com dedicagdo integral de
40 (quarenta) horas semanais para os professores em
da gestores

escolares, coordenadores pedagdgicos, secretdrios

exercicio docéncia, dos
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escolares e demais servidores lotados nas unidades de
ensino vinculadas  ao Programa  Municipal de
Educacdo em Tempo Integral;

planejar e oferecer formagdo continuada em rede e
em servigo para os gestores, professores e demais
profissionais vinculados ao Programa Municipal de
Educagdo em Tempo Integral;

prover as condi¢Bes para a redugdo dos indices de
evasdo escolar e de reprovagdo e acompanhar a sua
evolucdo no ambito das Escolas Municipais de Tempo
Integral;

ampliar os indices nas avaliagdes externas: SAEB-IDEB
(fluxo e  proficiéncia), Avaliagdo  Nacional da
Alfabetizagcdo (ANA), SAEPE de acordo com as metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educagao

32, Para os fins deste decreto sdo considerados:
Escolas Municipais em Tempo Integral: as unidades
da rede deensinode Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental em Tempo Integral, orientadas por
conteudos pedagogicos, métodos didaticos, gestao
curricular e administrativa especificas, vinculadas a
Secretaria Municipal de Educacdo, com
regulamentagdo prevista em normas especificas, as
quais tém por finalidade ampliar e qualificar
otempode permanéncia dos estudantes na
Instituicdo de Ensino, garantindo-lhes
formacao integral;

carga horaria integrada: conjunto de horas de
natureza pedagogica dedicadas ao cumprimento das
horas atividades e horas de trabalho escolar efetivo
exercidas exclusivamente

nas Escolas Municipais em Tempo Integral e Centros
Municipais de Educacao Infantil, de forma individual e
coletiva, na integracdo das areas de conhecimento

da Base Nacional Comum Curricular e da Parte

Diversificada especifica, conforme o curriculo e Plano
de Agado estabelecidos;

carga horaria de gestao especializada: conjunto de
horas em atividade de gestdo, suporte e atuagao
pedagdgica, conforme Plano de Agao estabelecido;
plano de acdo:instrumento de gestdo escolar no
ambito estratégico, de elaboragdo coletiva, a partir do
Plano de Agdo da equipe gestora da educacgdo integral
da Secretaria Municipal de Educagdo, coordenado
pelo gestor da Escola  Municipal em Tempo Integral,
contendo diagndstico, definicdo
de premissas, objetivos, indicadores e metas a serem
alcancadas, estratégias a serem empregadas e
avaliagdo dos resultados, sendo revisado anualmente
a partir dos resultados alcangados e pactuados com a
Secretaria de Educagdo do Municipio;

programa de ag¢do: documento de gestdao no ambito
operacional a ser elaborado pela equipe escolar, com
os objetivos, metas e resultados relativos as
respectivas areas de atuagdo, conforme o Plano de
Acdo estabelecido;

diretrizes operacionais: instrumento que visa orientar
a operacionalizagdo das rotinas escolares e subsidiar a
organizagao das atividades desenvolvidas pela equipe
escolar. E o documento elaborado pela equipe de
implantagdo do programa no dambito da Secretaria
Municipal de Educacao;

projeto de vida: elaborado pelo estudante, durante
todo o Ensino Fundamental que expressa seus sonhos
e seu percurso formativo, com vistas a realizagdo das
suas perspectivas em relagdo ao futuro;
protagonismo: processo no qual o estudante
desenvolverd suas potencialidades através de praticas
e vivéncias, apoiados pelos professores, assumindo
progressivamente a gestao de seus conhecimentos, da
sua aprendizagem e da elaborag¢do do seu Projeto de
Vida;
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guiade ensino e

aprendizagem- documentos

aprendizagem e guia de
elaborados
bimestralmente, pelos professores, sob a orientacdo
do

planejamento das

coordenador  pedagdgico, destinado ao

de
comunicacdo e acompanhamento pelas familias e

atividades de docéncia,
de autorregulacdo da aprendizagem dos estudantes;

clubes de protagonismo nos anos finais: organiza¢oes
criadas e gerenciadas pelos estudantes, apoiados pela
equipe escolar, destinados a promover as praticas e
de
desenvolvimento de um conjunto de competéncias e

vivéncias que apoiardo o processo
habilidades relativas a formacdo do jovem auténomo,
solidario e competente, sendo essa uma condi¢do
fundamental para a elaboragdo de um Projeto de
Vida;

tutoria nos anos

finais: processo  pedagdgico

destinado a propiciar ao estudante o
acompanhamento e orientacdo pelos professores
indicados, das suas atividades, tanto no ambito
académico quanto pessoal;

das

desenvolvimento Integral: a consideracdo

dimensdes: social, emocional, cognitiva, fisica,
espiritual e cultural dos estudantes, bem como o
exercicio da cidadania e apoio a construgdo dos seus
Projetos de Vida durante a sua formagao na Educacgdo
Basica;

projeto pedagdgico de educagao Integral: documento
elaborado pela equipe gestora do Programa e
coordenado pela Secretaria Municipal de Educagdo;
projeto politico-pedagégico: documento que define
da

diversos segmentos

a identidade institucional unidade, elaborado

coletivamente pelos da

comunidade escolar;

grupo gestor de educagao Integral: a equipe formada
por integrantes da Secretaria Municipal de Educagdo,
a saber:
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a.Coordenador do Programa;
b. Coordenador Pedagdgico do Programa.

Art. 4°. As Escolas Municipais em Tempo Integral e
Unidades
ordinariamente, de segunda a sexta-feira, em periodo Integral,

Municipais de Educag¢do Infantil funcionardo,
sendo estes, manh3 e tarde, totalizando 9 (nove) horas por dia
(incluidos os horarios de repouso e refei¢des), distribuidas de
maneira a atendercriancas e adolescentes do Ensino
Fundamental por meio do desenvolvimento do seu projeto
escolar e extraordinariamente, por necessidade e interesse da
administragdo, podera funcionar aos sabados.

Paragrafo Unico. E assegurado o atendimento educacional
especializado aos estudantes com deficiéncia matriculados
nas Escolas Municipais em Tempo Integral, em classes
regulares, devendo a Secretaria de Educac¢do disponibilizar

profissional de apoio para o seu acompanhamento.

Art. 52. A da
das Escolas Municipais em Tempo Integral, com integrantes do
Quadro do
modalidade atendida.

composigdo estrutura

Magistério, atenderd as especificidades da

Paragrafo Unico. O corpo docente das unidades de ensino

municipaisem Tempo Integral devera ser composto,

preferencialmente, por professores efetivos do quadro,
mediante processo seletivo a ser realizado pela Secretaria
Municipal de Educagdo. Em situagdes de excepcionalidade,
esse quadro podera ser preenchido por servidores na condigdo
de tempordrios, respeitados seletivos e

OS processos

contratuais a serem publicados.

Art. 62,
Municipais em Tempo Integral sera constituida pelos seguintes

A estrutura organizacional das Escolas

cargos/funcdes:
| — Gestor Escolar;
Il — Coordenador Pedagdgico;
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IV — Articuladores de Aprendizagem (anos iniciais e 62

V — Professores I;

VI — Professores Il;

VIl — Secretario Escolar;

VIl — Coordenador de Biblioteca;
IX — Educador de Patio.

Art. 72. Fica
Dedicacao Integral para os

instituido o regime de
do Quadro do

nas Escolas Municipais

integrantes

Magistério em exercicio
em Tempo Integral, caracterizado pela jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com carga
hordria integrada ou de gestdo especializada realizada na
unidade escolar para a qual foi lotado.

§ 19. Correspondem as 40 horas, o somatério de 35
horas semanais com a permanéncia dos estudantes na escola,
e de 5 horas semanais reservadas para atividades de formacgao,
estudo e/ou reunides gerais da equipe escolar, conforme
agenda definida mensalmente pelo Gestor Escolar.

§ 22. A remunera¢do dos integrantes do Quadro do
Magistério dedicados em tempo integral
nas Escolas Municipais em Tempo Integral serd regulamentada
em Lei Municipal;

§ 39

dedicagdo integral é vedado o desempenho de qualquer outra

Aos integrantes do Magistério em regime de

atividade publica ou privada, remunerada ou n3o, durante o
horario de funcionamento na unidade de ensino.

Art. 82. S3o atribuicdes especificas do Coordenador de
Educacdo Integral da Secretaria Municipal de Educagdo:
de
Acdo das Escolas Municipais em Tempo Integral, aco

. aprovar os Planos

mpanhar o seu desenvolvimento e publicar

anualmente os seus resultados;

acompanhare  asseguraro  cumprimento  do

calendario escolar;
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acompanhar a execugdo dos projetos desenvolvidos
nas Escolas Municipais em Tempo Integral;

avaliar e publicar os resultados de desempenho, a
partir de critérios e indicadores constantes no Plano
de Agdo das Escolas Municipais em Tempo Integral;
propor e apoiar a definicdo das Unidades de Ensino
do
das Escolas Municipais em Tempo Integral, de acordo

que participarao Programa
com as metas e as diretrizes politicas administrativas e
financeiras da Gestdo Municipal;

de

das Escolas Municipais em Tempo Integral,

estabelecer metas desempenho
em
consonancia com o sistema de avaliagdo municipal,
estadual e nacional, e seus respectivos Planos de Agao;
realizar, anualmente, a avaliagdo de desempenho dos
docentes, bem como de cada membro da equipe
gestora da escola e recomendar agdes a partir dos seus
da de

desempenho serd publicada e regulamentada em

resultados. O  detalhamento avaliacdao
portaria do Secretario Municipal de Educagdo;
da da

educacdo Integral no ambito

de
da

participar formulagao politica
Secretaria Municipal de Educacgao;

implantar as inova¢gdes em conteudo, método e
gestao;

acompanhar o desenvolvimento dos Planos de Acao
das Escolas Municipais em Tempo Integral;
acompanhar e avaliar os Programas de Ac¢do da Gestdo
das Escolas Municipais em Tempo Integral;
para a
das Escolas Municipais em Tempo Integral e

promover o planejamento expansao

definir
padrdes basicos de funcionamento.

Art. 92, S30 atribuicdes especificas dos Gestores das
Escolas Municipais em Tempo Integral, além daquelas inerentes
ao respectivo cargo:
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| —articular, acompanhar e intervir na elaboragao,
execugao e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagogico;

Il — planejar, implantar, acompanhar as acbes e seus
respectivos resultados conforme o Plano de A¢do da unidade de
ensino;

Il — coordenar, anualmente, a elaboragdo do Plano de
Ac¢do da unidade de ensino, alinhado ao Plano de Agdo da
Secretaria Municipal de Educagdo; orientar a elaboracdo dos
respectivos Programas de Acdo da Equipe Gestora e docentes,
acompanhar a execu¢dao dos mesmos, bem como orientar a
elaboragdo e o cumprimento das rotinas dos demais
servidores;

IV — gerir os recursos humanos, financeiros e materiais
para a execu¢do do curriculo escolar na integralidade,
compreendido por Nucleo Comum (referéncia da  Base
Nacional Comum Curricular - BNCC) e Parte Diversificada, bem
como das atividades inerentes aos cumprimento dos curriculos
dos anos iniciais e dos anos finais do Ensino Fundamental;

V — estabelecer, junto ao Coordenador Pedagédgico, as
estratégias necessarias ao desenvolvimento do protagonismo
no ambito da unidade de ensino e no universo dos estudantes,
entre outras atividades escolares, inclusive por meio de
parcerias, submetendo-as aos 6rgdos competentes;

VI —orientar e acompanharo desenvolvimento das
atividades do pessoal docente, técnico e administrativo da
respectiva unidade de ensino, acionando para isso os recursos
necessarios e indicados;

VIl — garantir o cumprimento do regime de trabalho
do corpo docente, técnico e administrativo de que trata este
decreto;

VIII — organizar, entre os membros do corpo docente da
respectiva unidade de ensino, a realizacdo das substituicdes dos
professores, em dreas afins, nos seus impedimentos legais
e tempordrios, salvo nos casos de licengas previstas em

decreto;
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IX—planejar e promover a¢des em consonancia com o
Projeto Politico-Pedagdgico, estimulando a participacdo da
comunidade escolar;
avaliar a

X —acompanhar e producdo didatico-

pedagdgica dos professores, com vistas aos resultados
esperados, alinhados ao Plano de Acdo da unidade de ensino;

Xl — sistematizar e documentar as experiéncias e as
praticas educacionais e de gestdo especificas, com vistas a
apoiar a Secretaria Municipal de Educacdo na expansdo
do Programa Municipal de Educacdo Integral;

XIl —atuar como agente difusor e multiplicador das
acOes pedagodgicas e de gestdo, conforme os parametros
fixados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Xlll —acompanhar a execugdo dos trabalhos do
Coordenador Administrativo e Financeiro;

XIV — atuar em atividades de tutoria aos estudantes.

Art. 10. S3o atribuigcdes especificas do Coordenador
Pedagodgico das Escolas Municipais em Tempo Integral:

| —auxiliar o gestor da unidade de ensino na execugdo do
projeto politico-pedagdgico de acordo com o Plano de Agdo, o
curriculo, a agenda bimestral, os programas de agdo e os guias
de aprendizagem;

Il — orientar as atividades dos professores em horas de
trabalho pedagodgico coletivo e individual, assegurando a
execucgdo das suas respectivas agendas de estudo;

Il — orientar os professores na elaboragdo dos guias de
ensino e de aprendizagem dos anos iniciais e os guias de
aprendizagem dos anos finais;

IV — organizar as atividades de natureza interdisciplinar
de acordo com o plano de agdo;

V —participar da producdo didatico-pedagdgica em

conjunto com os professores;

VI—avaliar e sistematizara producdo didatico-

pedagdgica;

VIl —apoiar o Gestor da unidade de ensinonas

atividades de difusdo e multiplicagdo do modelo pedagdgico
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e de gestdo pedagodgica, conforme os parametros fixados pelos
6rgdos centrais da Secretaria Municipal de Educacao;

VIIl —assumir a gestdo da unidade de ensino nos
periodos em que o gestor estiver atuando como agente difusor
do do
Programa Municipal de Educacdo Integral, bem como quando

e multiplicador modelo pedagdgico
afastado por previsdes legais;

IX—responder  pelagestdo escolarem  carater
excepcional e somente em termos operacionais, em ocasional
auséncia do gestor e nos periodos em que este estiver ausente;

X —elaborar, anualmente, o seu programa de agao com
os objetivos, metas e resultados de aprendizagem a serem
atingidos;

Xl —atuar em atividades de tutoria aos estudantes.

Art. 11. S3o atribui¢Ges especificas do Articulador de
Aprendizagem das Escolas Municipais de Ensino Fundamental
em Periodo Integral:

| - promover a articulagdo entre os professores de
referéncia e os professores da parte diversificada com o
objetivo de favorecer o atendimento as especificidades de cada
estudante e o acompanhamento das aprendizagens;

-
referéncia, com énfase nas turmas de 12 e 2° ano;

n- -
monitorando os resultados;

v -

direcionadas, junto ao professor referéncia;

dar suporte pedagoégico aos professores de

prestar acompanhamento aos estudantes,

realizar, quando necessario, intervengdes

V - assegurar a efetividade do planejamento do
professor em sala de aula;

VI - garantir o uso dos ambientes de aprendizagem em
perspectiva interdisciplinar;

VIl - informar seus diagndsticos e resultados ao
Coordenador Pedagdgico para planejamento de novas agdes

educativas.

Art. 12. S3o atribuigdes especificas dos Professores de
Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental | e Il nas unidades
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de ensino Municipais em Tempo Integral, além daquelas
inerentes ao respectivo cargo ou fungdo-atividade:

| — elaborar, anualmente, o seu programa de acdo com
os objetivos, metas e resultados de aprendizagem a serem
atingidos;

Il — organizar, planejar e executar sua tarefa institucional
de forma colaborativa e cooperativa visando ao cumprimento
do Plano de Agdo da unidade de ensino;
de

interdisciplinar, no que se refere aos componentes curriculares

Il — planejar, desenvolver e atuar forma
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e sua Parte
Diversificada composta de Disciplinas Eletivas, Pensamento
Cientifico, Pratica Experimentais, Estudo Orientado, Projeto de
Vida e Protagonismo, bem como apoio aos Clubes de
Protagonismo;

IV —incentivar e apoiar as atividades de protagonismo;

V —realizar, obrigatoriamente, a totalidade das horas de
trabalho pedagdgico coletivo e individual no recinto da unidade
de ensino;

VI —atuar em atividades de tutoria aos estudantes dos
Anos Finais;

VIl — participar das orientacGes técnico-pedagdgicas
relativas a sua atuacdo na unidade de ensino e de cursos de
formacgao continuada;

VIl — auxiliar, a critério do Gestor, as atividades de
orientagdo técnico-pedagdgicas desenvolvidas na unidade de
ensino, atuando ndo sé como professor na sua disciplina, mas
também como Coordenador de Area, dispondo, nesse caso, de
maior tempo para planejamento que os demais professores;

IX —elaborar guias de ensino e de aprendizagem e os
guias de aprendizagem sob a orientacdo do Coordenador
Pedagogico;

X —produzir material didatico-pedagdgico em sua darea
de atuacgdo e na conformidade do modelo pedagdgico préprio
da unidade de ensino.
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Art. 13. 0]
ensino municipais em Tempo Integral deve

corpo docente das unidades
ser composto, prioritariamente, por professores efetivos

do quadro, mesmo que em estdgio probatdrio, desde

que aprovados em processo seletivo interno e apresentem
disponibilidade de horario para cumprir a carga hordria
especifica exigida.

§ 1°. Os professores serdo selecionados através de
processo seletivo interno, realizado pela Secretaria Municipal
de (a) do
Programa de Educacgdo Integral da Secretaria Municipal de

Educacdo, coordenado pelo Coordenador
Educacdo.
§ 2°0s

Professores, em unidades

alotacdo de
de
ensino municipais em Tempo Integral, sdo de competéncia da

critérios essenciais para

Secretaria Municipal de Educacao,
conforme regulamentagdo especifica definida no processo
seletivo.

§ 32, A escolha dos Gestores Escolares, Coordenador
Pedagdgico e do Secretario Escolar, participantes do Programa
Municipal de Educacdo Integral fica atrelada ao processo
seletivo constituido por critérios técnicos, sendo de
competéncia da Secretaria Municipal de Educagdo através da
Coordenacgdo do Programa de Educacgao Integral.

§ 49, Em situagOes de excepcionalidade, o corpo docente
poderd ser preenchido por servidores na condicdo de
tempordrios, respeitados os processos seletivos e contratuais a

serem publicados.

Art. 14. Os Processos Seletivos dos integrantes do
de
realizados

da

Quadro do Magistério para atuagdo nas unidades

ensino Municipais em Tempo Integral serdo
conforme regulamentacgdo especifica
Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo unico. O Processo Seletivo de que trata o caput deste
artigo, devera ter vigéncia de 02 (dois) anos, podendo ser

prorrogado por igual periodo.
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Art. 15. Poderdo participar dos processos de selegdo

para atuar nas unidades

de ensino municipais em Tempo Integral os servidores que
atendam as seguintes condi¢des, além daquelas a serem
publicadas nas respectivas Portarias:

I—com relagdo a situagdo funcional, sem
obrigatoriedade de cumulagao:

a) sejam titulares de cargo de Gestor de unidade de
ensino ou se encontrem designados nesta situacao;

b) sejam titulares de cargo ou ocupantes de fungdo-
atividade de Professor;

Il — estejam em efetivo exercicio do seu cargo ou fungdo-
atividade ou da designagdo em que se encontrem;

Il — possuam experiéncia minima de 05 (cinco) anos,
cumulativos, de exercicio no magistério, em estabelecimentos
de ensino publico ou privado;

IV—venham a aderir voluntariamente ao regime de
dedicacdo Integral com disponibilidade da jornada de trabalho
de 40 horas semanais.

Paragrafo

ensino Municipais em Tempo Integral

de
acontecer a

Unico. Nas unidades
podera
contratacdo de professortempordrio, caso o numero de
professores efetivos ndo atenda a necessidade das escolas e
de

afastamentos

para substituicGes tempordarias decorrentes licengas,

tratamento médico e outros
por tempo determinado. Nestes casos, o professor temporario
deverd submeter-se a selegcdo e ao mesmo regime de trabalho

do professor ora em substituicao.

Art.
Coordenador

16.A nomeagdao dos Gestores Escolares,

Pedagdgico, Coordenadores
Administrativo/Financeiro, Articulador de Aprendizagem e do
participantes do Programa Municipal de

de do

Secretario Escolar,

Educacdo Integral dar-se-a através portaria

Secretdrio Municipal de Educagdo.
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Art. 17. A permanéncia de integrante do Quadro do
de
ao

Magistério em unidade

ensino municipal em Tempo Integral estd condicionada
cumprimento dos seguintes requisitos:

| —aprovagdo nas avaliagbes de desempenho anuais
cujos critérios especificos serdo definidos e
publicados pela Secretaria Municipal de Educagao;

Il - o atendimento as disposi¢des constantes neste

decreto.

Art. 18.

de
de

insuficiéncia de desempenho, sera feita por determinagdo da

A remogdo do professor integrante das

unidades ensino  municipais em Tempo Integral em

decorréncia inadequacado, irregularidade funcional ou

Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 19. As metas a serem alcangadas pelas unidades de

ensino municipais em Tempo Integral serdo

de
especifico da Secretaria Municipal de Educagdo, o qual também

estabelecidas através portaria ouato administrativo
estabelecerd os critérios e a periodicidade em que serdo
avaliados os resultados em conformidade ao Plano de Agdo da

Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 20. As unidades de ensino existentes poderdo
ser redenominadas para se tornarem unidades de ensino de
educacao Integral.

Art. 21. As especificidades do Programa de Unidades
Escolares da Rede Municipal em Tempo Integral, bem como
a sua organizagao, serdo disciplinadas por Resolugdo, Portaria

ou Instrucdo Normativada Secretaria de Educagdo do

Municipio.
Paragrafo Unico. As despesas decorrentes da aplicagdo deste
Decreto correrdo a conta de dotagBes consignadas no

orcamento vigente, podendo, se necessario, serem

suplementadas.

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
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Art. 22. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacgdo.

Gabinete da Prefeita, em 06 de maio de 2024.

ELIANE MARIA DA SILVA SOARES
Prefeita

Decreto Municipal n2 20, de 30 de abril de 2025.

EMENTA: Autoriza a regularizagdo fundiaria urbana
de interesse social (REURB-S) e regularizagdo de
interesse especifico (REURB-E) do Nucleo Urbano
Informal Consolidado (NUIC) PORTELINHA 1, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,e

CONSIDERANDO as disposi¢oes da Lei Federal n2 13.465/2017,
que em seu art. 14, |, legitima o municipio a instaurar o
procedimento de regularizacdo fundidria urbana;

CONSIDERANDO que o municipio deve promover a integragao
social, garantir o direito social a moradia digna e as condicGes
de vida adequadas, a fungdo social da propriedade, a dignidade
da pessoa humana e ordenar o pleno desenvolvimento das
fungbes sociais da cidade, garantindo o bem-estar de seus
habitantes;

CONSIDERANDO que constitui
fundidria urbana a ser observado pelos entes federativos,

objetivo da regularizagao

especialmente pelo Poder Publico Municipal, a ampliagao do
acesso a terra urbanizada pela populagdo de baixa renda, de
modo a priorizar a permanéncia dos ocupantes nos proprios
nucleos urbanos informais irregulares;
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CONSIDERANDO a edi¢do da Lei Federal n? 13.465/2017, nos
incisos | e Il do art. 13, que estabelece as normas e
procedimentos para implementar a regularizagdo fundidria dos
nucleos urbanos informais;

CONSIDERANDO a adesdo ao Programa Moradia Legal de
Pernambuco, fruto de parceria com o Tribunal de Justica de
Pernambuco (TJPE);

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 52 do Decreto Federal
9.310/2017,
regularizagdo, quais sejam: Reurb-S - regulariza¢do fundiaria
ocupados
predominantemente por populacdo de baixa renda, assim

ne especificando as duas modalidades de

aplicavel aos nlcleos urbanos informais
declarados em ato do Poder Publico municipal ou distrital; e
Reurb-E - regularizagdo fundidria aplicavel aos nucleos urbanos
informais ocupados por populagdo ndo qualificada na hipétese

da Reurb-S;

CONSIDERANDO a relevancia do direito social a moradia como
meio para estabelecer o pleno desenvolvimento das func¢oes
sociais da cidade e da propriedade urbana;

DECRETA:

Art. 19,
Regularizacdo

Fica instaurado o procedimento de
(REURB-S) e
Regularizagdo Fundidria Interesse Especifico (REURB-E) no
(NUIC)

“PORTELINHA I”, localizado no Bairro Antbnio Tavares, inserido

Fundiaria Urbana Social

Nucleo Informal Consolidado denominado
no perimetro urbano deste Municipio de Santa Cruz/PE,
composto de 01 (uma) Quadra e que compreende 04 (quatro)
vias, denominadas: (1) Rua José Soares Coelho; (2) Rua Antbnio
Viana de Brito; (3) Rua Gilberto Hiberlon de Souza; e (4) Rua

Leotero Abdias Rodrigues; ocupado predominantemente por
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ADEGILDO GUIMARAES SOARES
Prefeito

ERACILDO BARBOSA TEIXEIRA
Vice-Prefeito

populagdo de baixa renda, com o objetivo de implantagdo de
REURB-S e de REURB-E, para todos os fins de direito.
Paragrafo unico. O perimetro do NUIC de que trata o presente
Decreto compreende uma area de, aproximadamente, 10.230?
(dez mil, duzentos e trinta metros quadrados).

Art. 22, Fica instituida a Comissdo de Regularizagdon
Fundidria, responsavel pelo desenvolvimento de todas as
atividades inerentes aos procedimentos de regularizagdo
fundiaria no Municipio de Santa Cruz/PE, a qual podera solicitar
0 apoio das demais dreas do governo municipal, para
operacionalizar todas as etapas do projeto:
| - GABRIEL DE SOUZA FARIAS, Matricula n2 4216,
do Departamento de
vinculado a Secretaria de Administragdo e Financas;

Il - EMILLY VITORIA ALVES DE LIMA, Matricula n2 2050,
Engenheira Civil, vinculada a Secretaria de Obras e Servicos

Diretor Regularizagdo Fundiaria,

Urbanos;
Il - NATALIA ALVES RODRIGUES, Matricula n2 1899,
Assistente Social, vinculada a Secretaria de Assisténcia Social; e
IV - GESSICA MENEZES SILVA, Matricula n2 2073,
Assistente Social, vinculada & Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 32. Com a instauragdo do procedimento de
regularizacdo, autorizado pelo presente Decreto, a comissdo
ora instituida devera observar os procedimentos estabelecidos
pela Lei Federal n® 13.465/2017.

Paragrafo unico. Nos trabalhos de levantamento para

elaboracdo do cadastro social, bem como nos levantamentos a
ser realizados pela equipe de engenharia, a comissdo podera
solicitar o apoio logistico e de pessoal de outras secretarias e
demais 6rgdos municipais.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

Gabinete do Prefeito, em 29 de abril de 2025.
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ADEGILDO GUIMARAES SOARES
Prefeito

COMISSAO DE LICITAGAO

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Portaria n2 01/2025-SOSU

O SECRETARIO DE OBRAS E SERVIGCOS URBANOS DO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso das atribuicbes legais, conferidas pela Lei Organica
Municipal, e pelo Decreto N2 20/2025,

RESOLVE:

ABRIR Processo Administrativo REURB-S e REURB-E n°
01/2025, da Secretaria de Obras e Servigos Urbanos de Santa
Cruz/PE, segundo os arts. 17 e 28 da Lei Federal n@
13.465/2017, para a Regularizacdo Fundiaria Urbana Social
(REURB-S) e Regularizagdo Fundidria Interesse Especifico
(REURB-E) no NUCLEO URBANO INFORMAL CONSOLIDADO
PORTELINHA 1, situado no Bairro Antonio Tavares, neste
Municipio de Santa Cruz/PE.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Santa Cruz (PE), em 05 de maio de 2025.

FRANCISCO TAVARES PEREIRA
Secretdrio de Obras e Servigos Urbanos
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EXTRATO DE CONTRATO N° 045/2025-FMS
Lei Federal n® 14.133/2021

PROCESSO LICITATORIO/FMS N2 021/2025
PREGAO ELETRONICO N2 010/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO PERTINENTE
PARA AQUISICAO DE CAIXAS TERMICAS COM TERMOMETRO
DIGITAL  ACOPLADOS PARA O TRANSPORTE DE
IMUNOBIOLOGICOS E TERMOMETROS DIGITAIS
INDEPENDENTES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGAO - PNI DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA CRUZ/PE, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES PRESENTES NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo
programadas em dotacdo orcamentaria propria, prevista no
or¢camento da Unido, na classificagdo abaixo:

ORGAO
UNIDADE o
ORCAMENTARIA 02-10-26 ATENCAO BASICA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1003.2057.0000 MANUTENCAO

FUNCAO o
DAS ATIVIDADES ATENGAO BASICA

ELEMENTO
DESPESA
FONTE DO
RECURSO

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETA

0.01.00-310 000

VALOR DO CONTRATO: RS 7.656,08 (Sete mil, seiscentos
e cinquenta e seis reais e oito centavos).

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 26/05/2025;

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA
CRUZ/PE, com sede na Praga Jair Galindo, s/n, centro, na
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cidade de Santa Cruz/PE, inscrito no CNPJ sob o n?®
11.491.419/0001-00, neste ato representado pela secretaria
a Sra. Ryvalda Rodrigues Macédo, portadora do CPF n2
032.209.263-98

CONTRATADA: G L DA SILVA FILHO LIMITADA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 46.794.528/0001-80, sediada na Rua Coronel
Izacio, n2 526, centro, Palmares-PE, neste ato representada pelo
Sr. Genilson Lucas da Silva Filho, portador da Carteira de

Identidade n? 10212196 SDS/PE, e CPF n2 129.971.894-97.

Santa Cruz/PE, 26 de maio de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA CRUZ/PE
CNPJ: 11.491.419/0001-00
Ryvalda Rodrigues Macédo
CPF: 032.209.263-98
CONTRATANTE

EXTRATO DE CONTRATO N° 046/2025-FMS
Lei Federal n® 14.133/2021

PROCESSO LICITATORIO/FMS N2 021/2025
PREGAO ELETRONICO N2 010/2025

OBIJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO PERTINENTE
PARA AQUISICAO DE CAIXAS TERMICAS COM TERMOMETRO
DIGITAL ACOPLADOS PARA O TRANSPORTE DE
IMUNOBIOLOGICOS E TERMOMETROS DIGITAIS
INDEPENDENTES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACAO - PNI DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA CRUZ/PE, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES PRESENTES NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo
programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no
orgamento da Unido, na classificagao abaixo:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE

ORCAMENTARIA 02:10-26 ATENGAO BASICA

10.301.1003.2057.0000 MANUTENCAO

FUNGAO o
DAS ATIVIDADES ATENCAO BASICA

ELEMENTO DESPESA3 3 90.00.00 APLICACOES DIRETA
FONTE DO
RECURSO

0.01.00-310 000

VALOR DO CONTRATO: RS 11.038,84 (Onze mil e trinta e
oito reais e oitenta e quatro centavos).

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 26/05/2025;

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA
CRUZ/PE, com sede na Praga Jair Galindo, s/n, centro, na
cidade de Santa Cruz/PE, inscrito no CNPJ
11.491.419/0001-00, neste ato representado pela secretaria
a Sra. Ryvalda Rodrigues Macédo, portadora do CPF n2
032.209.263-98

CONTRATADA: AMENA CLIMATIZACAO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 46.368.367/0001-63, sediada na Rua Quinze
de Novembro, coral, Lages-SC, neste ato representada pela Sra.

sob o n?

Vera Lucia de Oliveira, portadora da Carteira de Identidade n?
2264717 SSP, e CPF n2 671.356.179-91.

Santa Cruz/PE, 26 de maio de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA CRUZ/PE
CNPJ: 11.491.419/0001-00
Ryvalda Rodrigues Macédo
CPF: 032.209.263-98
CONTRATANTE

DAIANE DA SILVA TAVARES

Secretaria de Educacao

ANA CELIA DA SILVA GOMES

Secretaria de Administracao e Financgas
FRANCISCO TAVARES PEREIRA

Secretario de Obras e Servigos Urbanos
ELIANE MARIA DA SILVA SOARES

Secretaria de Governo

RYVALDA RODRIGUES MACEDO

Secretaria de Salude

FABRICIO MARQUES GUIMARAES

Secretario de Agricultura e Meio Ambiente
ANTONIO JOSE BARROS CELESTINO
Secretario de Cultura, Esportes e Juventude
CICERA LEONEIDE DOS SANTOS CANDIDO SILVA
Secretaria de Assisténcia Social



mailto:pmscpe@hotmail.com

